COMITE REGIONAL CENTRO DE EDUCACION — CTCP

ACTA No. 014

FECHA
7 de Julio de 2023

ORDEN DEL DIA:

Reunion: Comité Regional Centro de Educacidon Consejo Técnico de Contaduria Publica.

1. Ingreso de los participantes, saludo y breve ilustracion del Comité Nacional por parte
de la presidente Profesora Maria Elena Escobar de la Universidad Externado de

Colombia.

2. Presentacion Tematica por Objetivo: Tendencias Internacionales de la profesion
contable (Objetivo No. 3). (A presentarse Comité Nacional).
3. Compromisos y tareas proximo Comiteé.

4. Finalizacion.

SECRETARIA TECNICA: PRESIDENTE:

Marisol Martinez de la Pefia Dra. Maria Elena Escobar
LUGAR: HORA INICIO HORA FINAL
Universidad Externado de | 3:00 PM 4:35 PM
Colombia/Via Teams

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA:

1. Ingreso de los participantes, saludo de la Dra. Maria Elena Escobar

Siendo las 3:00 p.m., se inicia la reunién con la participacion de las siguientes
universidades a la reunién de la instalacion del Comité Regional de Educacion Centro
(CTCP), contando con las siguientes participaciones:

NO. UNIVERSIDAD | NOMBRE DEL ASISTENTE CARGO
ASISTENTE
1 Universidad Maria Elena Escobar Presidente del Comité
Externado de Regional de Educacion
Colombia Centro y Decana.
2 Universidad La | Marisol Martinez Directora y secretaria
Gran Colombia técnica del Comité
Regional de Educacion
Centro
3 Consejo Técnico | Jairo Enrique Cervera | Consejero Técnico
de la Contaduria | Rodriguez
Publica
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4 Consejo Técnico | Jorge Andrés Patifio Jiménez | Profesional CTCP
de la Contaduria
Publica

5 Universidad de | Hernan Alejandro Alonso Docente
Cundinamarca

6 Universidad La | Fredy Guerrero Docente
Gran Colombia

7 Universidad La | Otto Perdigdn Docente
Gran Colombia

8 Universidad Los | Dennis Revueltas Docente
Libertadores

9 Universidad Yully Marcela Sepulveda Docente
Javeriana

10 Universidad Gisel Forero Docente
Externado

11 Universidad Ruth Marina Meneses Riveros | Docente
Militar Nueva
Granada

12 Invitado Alvaro Fonseca Vivas Docente

13 Universidad Luis German Zamora Alejo Director
Piloto

14 Universidad Rosa Jazmint Cuellar Puentes | Docente
Politécnico Gran
Colombiano

15 Universidad José Dagoberto Pinilla Docente
Republicana

16 Universidad Karen Natalia Castillo Docente
Politécnico Gran
Colombiano

17 Universidad Sur | Félix Armando Rojas Puentes | Docente
Colombiana

18 Fundacion Giovanny Andrés Parra | Docente
Universitaria Gonzalez
Cafam

19 Universidad Diana Gutiérrez Directora
Agustiniana

Una vez verificado el ingreso de los asistentes, se contintia con el orden del dia.

La presidente Dra. Maria Elena Escobar de la Universidad Externado de Colombia,
dio la bienvenida a los profesores asistentes de las diferentes universidades y
menciond que se ha realizado un ejercicio interesante que es el de conseguir toda
la base de datos de la Region Centro.

Realizd un breve recuento de lo acontecido en el Comité Nacional sobre la
presentacion realizada por el profesor Zamora de la Universidad Piloto de Colombia,
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a quien agradecié por su representacion en el Comité Regional, explicando el
objetivo de su mesa de trabajo.

Presentacion Tematica por Objetivo No. 3: Tendencias internacionales de
la profesion contable.

La dra. Maria Elena, concede la palabra a la profesora Yully Marcela Sepulveda de la
Universidad Javeriana, lider de la mesa de trabajo, objetivo tres (3), referente a
tendencias internacionales de la profesion contable.

La profesora Yulli Sepulveda comienza su presentacion haciendo en énfasis en los
siguientes aspectos importantes:

Menciono el equipo de trabajo que ha venido desarrollando el trabajo del documento
como son ella, la profesora Marisol Martinez de la Universidad La Gran Colombia y
el profesor Otto Perdigon y Fredy Guerrero, integrantes de la Universidad Ecci,
Compensar, Cafam, Surcolombiana, Santo Tomas y la Salle.

Menciono el establecimiento de algunas tareas y actividades como:

» Contexto desde los reguladores de la profesién a nivel global

Divisidn por jurisdicciones en el mundo.

» Revision de literatura sobre tendencias internacionales de la profesion
contable (Journal of Accounting Education; Accounting education; Advances
in Accounting Education: Teaching and Curriculum Innovations; Issues in
Accounting Education; The Accounting Educator “s Journal).

®» Revision de universidades internacionales en ranking QS con relaciéon a mallas
curriculares, perfiles de egreso y objetivos de aprendizaje.

» Construccion del documento relacionado con tendencias internacionales de la
profesion contable.

» Revision del documento sobre tendencias internacionales de la profesion
contable.

Asi mismo; explicd el cronograma del equipo de trabajo y la estructura del
documento, la cual consta de:

1. Introduccién
2. Caracterizacién de la formacion profesional contable a nivel internacional.
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3. Conclusiones: tendencias en la profesion contable

Como punto de partida explicd la introduccion, en la cual se plantean algunos
criterios como los mencionados a continuacion:

. International accounting education standards board (iaesb) —Publicacion e n el afio
2003 por parte de la IFAC de “International Education Standards —IES-(1-6). En 2004
y 2006 la publicacion de las IES 7 y 8. En 2008 se compilaron estas ocho normativas,
las cuales establecen criterios relacionados con:

a. Los requisitos de ingreso a un programa de formacidon profesional en
contaduria.

Contenido de los programas profesionales de formacién en contaduria.
Habilidades profesionales y formacion en general.

Valores, ética y actitud profesional.

Requisitos de experiencia practica.

Evaluacion de las capacidades y competencia profesional.

Desarrollo profesional continuo.

Requisitos de competencia que deben reunir los auditores profesionales.

mpooT

@

En su presentacion se establecid que si bien, no es alcance del presente documento
el efectuar una critica respecto a la normativa en cuanto a formacion y educacion
contable, si es importante tener en cuenta que el ejercicio profesional contable se
ha caracterizado por brindar mayor importancia a los aspectos técnicos, dejando de
lado el desarrollo de habilidades asociadas con pensamiento critico y analitico. lo
anterior originando que los futuros profesionales no desarrollen las herramientas
necesarias para enfrentar los retos y exigencias del contexto. las exigencias del
contexto actual, estan asociadas no solo con habilidades y destrezas técnicas como
lo plantea IFAC en términos de “preparar estados financieros, incluyendo estados
financieros consolidados, de conformidad con las Normas Internacionales de
Informacion Financiera (NIIF) o con otras normas relevantes”, sino retos asociados
con una informacién no financiera (informacién ambiental, social y de gobernanza)
o con el manejo de big data, por ejemplo.

Presentd un diagnostico de la educacidn contable a nivel mundial, comenzando con:
Australia. Tienen como referente las guias publicadas por la International
Accounting Education Standards Board (IAESB). Los organismos contables

profesionales australianos son el CPA y Chartered Accountants Australia and New
Zealand (CAANZ), y el Instituto de Contadores Publicos.
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Los desafios que enfrenta la educacion contable en las universidades australianas
son: la alta proporcién de estudiantes por personal, un modelo de financiacion
insuficiente y un personal académico que envejece.

Temores de que los posgraduados internacionales en contabilidad tuvieran dificultad
de emplearse en Australia.

La falta significativa de financiacién, la cual ha llevado a bajos sueldos para los
académicos en contabilidad.

Cambios en la financiacion de la investigacion y la docencia que han llevado a un
bajo nimero de académicos contables.

La necesidad de mejorar las habilidades del personal en tecnologia y conocimiento
digital.

Mas estudiantes internacionales con inglés deficiente, lo que aumenta la presion
sobre los académicos.

Canada. Maneja la licenciatura en contabilidad, la cual se obtiene principalmente a
través de las escuelas de administracion y finanzas obteniendo la posibilidad de
trabajar como contador publico, pero no autorizado para firmar estados financieros.
Para obtener la certificacion como CPA se deben tomar unos cursos preparatorios
para presentar un examen ante el Chartered Professional Accountants of Canada
(CPA Canada).

Donde se realizan:
Licenciatura en administracion de empresas (con especializacion en Contabilidad).

1. Cursos de introduccion y educacion comercial general. Matematicas para los
negocios; estadistica para empresas; introduccion a la economia para gerentes;
microeconomia; introduccién a la contabilidad financiera; introduccion al
mercadeo y redaccidn y comunicaciones.

2. Cursos basicos de negocios. Teoria y disefio de las organizaciones; estrategia
de mercadeo; contabilidad intermedia; contabilidad gerencial; contabilidad
financiera; finanzas corporativas;

3. Electivas de negocios.

4. Cursos integrativos basados en proyectos. Gestion del cambio organizacional;
problemas contemporaneos en los negocios: un enfoque de casos; Proyecto de
analisis de organizacion empresarial; plan de negocios financieros.

5. Estudio preparatorio

6. Estudios generales
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Comentd, sobre el desarrollo de habilidades en contabilidad financiera, contabilidad
de costos, contabilidad de gestion, finanzas comerciales, auditoria e impuestos,
ademas de una variedad de conceptos generales de gestién comercial que incluyen
estrategia comercial, marketing y recursos humanos.

Finalmente, menciond un requisito para la graduacion es la finalizacion de un periodo
de trabajo remunerado de educacidén cooperativa. La licenciatura en contabilidad
cumple los requisitos para todos los organismos profesionales de contabilidad y
estara estrechamente alineado con los requisitos para el Contador profesional
colegiado (CPA) y presentd su plan de estudios. En cuanto a las problematicas y
retos que se enfrentan dentro de la educacidon contable son la preparacion de los
estudiantes para enfrentar los retos actuales de la profesion, el ingreso de nuevos
estudiantes y las competencias de ingreso, asi como la oferta laboral respecto de la
profesion contable.

Africa. Especificamente, la calidad de la gestidn financiera dentro del gobierno
central, los condados y las corporaciones estatales son quienes demandan en mayor
cantidad los servicios contables. Igualmente se reclama el concurso de la disciplina
en la presentacion de informes y la planificacion, también es campo de accidn el uso
efectivo de los recursos, la generacion de ingresos, el analisis de datos, y el alto
estandar de gobierno corporativo.

Presentd su plan de trabajo referente a la Licenciatura en ciencias de negocios,
contabilidad y gestion financiera.

Los desafios particulares que enfrenta Kenia, menciond la profesora Yulli, que en
esta jurisdiccidon se incluye: la amenaza de inestabilidad politica; una demografia
que cambia rapidamente; la calidad de la administracién del sector publico,
fluctuaciones en los ingresos del gobierno; una alta propension a los desastres
naturales y altos niveles de desempleo (ACCA 2017a).

Finalmente, manifestd que los contadores profesionales del futuro necesitaran
desarrollar y demostrar la capacidad de combinar sus conocimientos, habilidades y
destrezas técnicas con habilidades mas blandas relacionadas con las conductas y
cualidades interpersonales antes mencionadas.

Estados Unidos. Los antecedentes de la Contaduria en Estados Unidos se
encuentran en la teneduria de libros comercial desarrollada en la Italia Septentrional,
que posteriormente seria llevada a Inglaterra y a Escocia, siendo este Ultimo pais un
referente importante en la infancia de la contabilidad moderna (Edwards,
1965; Edwards, 1979a) (citado por Suarez, 2017).

Una de las organizaciones de la profesion contable con mayor reconocimiento actual
en Estados Unidos es el Instituto Americano de Contadores Publicos Certificados
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(AICPA) constituido oficialmente como tal en 1957. Siguiendo a Edwards (1955), la
agremiacion de las sociedades fue un intento de nacionalizar la profesion mediante
la centralizacién de las funciones en la asociacion (AAPA —Asociacion Americana de
Contadores Publicos; Predecesor del Instituto Americano de Contadores —AIA-). En
los afos siguientes a esta fusion la Asociacidn reflejo un interés prioritario en la
educacion contable y muchos de sus miembros contribuyeron con sus servicios como
instructores.

Podria decirse que el tema de la regulacion contable tiene sus raices en el primer
reconocimiento legal de la profesidn que se otorgd en 1896 en Nueva York
(Wilkinson, 1910; Glover, 1926), mediante la cual se especificod la designacion del
Contador Publico Certificado C.P.A., que segun Carey (1969) marcaria el inicio de
una profesion contable acreditada en los Estados Unidos.

Hasta el reconocimiento legal de la profesion fue posible desarrollar un programa de
educacion contable acorde a las necesidades de esta y a comienzos del siglo XX muy
pocas personas podian acceder a educacidon formal, incluso de secundaria, por lo
que se dejo a criterio de cada estado establecer los requisitos para la certificacion
profesional.

Los primeros examenes de certificacién para ingresar a la profesion tenian una
orientacién técnica y la mayoria de los contadores de la época criticaron que se
pusiera toda la confianza en un solo examen, ya que “este no era prueba de
superioridad intelectual” (Cooper, citado en Previts & Merino 1998). Por ello, la
educacion preliminar y la experiencia se convertian en elementos indispensables de
la certificacion.

A medida que la educacién combinada con la experiencia se convertia en un asunto
importante, las universidades empezaron a ofrecer cursos de contabilidad. Aunado
a ello, los primeros practicantes contables tuvieron que enfrentar el desafio de
convencer a las universidades de ofrecer el programa en contabilidad, en contravia
del pensamiento de la época de que solamente eran objeto de educacién superior
las artes y las ciencias

Actualmente para ser CPA en Estados Unidos, se requiere ademas de contar con un
grado universitario, tener 150 horas de estudio34, aprobar un examen de
certificacion nacional y demostrar experiencia practica (Booker, Daniels, & Ellis,
2013). Esta certificacion otorga un estatus de reconocimiento debido a que la misma
se considera una de las mas reconocidas y confiables en el mundo empresarial y en
razon a ello, solamente a los CPA se les permite auditar estados financieros (Marrero,
2014). El organismo encargado de determinar las reglas para cada estado es el
Consejo de Estados de Contaduria o State Boards of Accountancy. De acuerdo con
el AICPA (2015) el examen de certificacion consiste en cuatro secciones, a saber:
Auditoria y Atestacion, Ambiente de Negocios, Contabilidad Financiera y, Reportes y
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Regulacion. Para aprobar el examen se requiere un puntaje de 75 puntos en una
escala de 0 a 99. El requerimiento actual de experiencia exige, en la mayoria de los
estados, 1 o 2 afnos de trabajo bajo la supervision de un CPA.

Dado que la automatizacién se convertird en un aspecto importante de la
contabilidad, es fundamental prepararse para el futuro de la contabilidad mediante
el desarrollo de las habilidades necesarias para realizar las tareas administrativas,
gerenciales y analiticas que la tecnologia no puede realizar. Ademas, muchos
contadores pueden asumir una funcidon de asesoramiento con los clientes, lo que
significa que deberan tener la habilidad de analizar grandes datos para detectar
patrones y tendencias. La familiaridad con la mineria de datos y otras técnicas de
ciencia de datos sera clave aqui.

De manera relacionada, los profesionales de la contabilidad también deberan
comprender cdmo utilizar las estrategias y los programas de visualizacion de datos
para traducir todos esos datos en informacion para los clientes y los lideres de la
empresa. Los profesionales de contabilidad con estas habilidades pueden usar
analisis predictivos y pronosticos para asesorar estratégicamente a clientes u
organizaciones. A medida que la automatizacion libera el tiempo que antes se
dedicaba a tareas mas mundanas, los profesionales de la contabilidad pueden
concentrarse en estas habilidades analiticas de nivel superior.

Finalmente, presento los planes de estudios de algunas universidades americanas
que ofrecen programas referentes a la contaduria publica.

Brasil. En 1946, el ejercicio profesional de los contables en Brasil estaba regulado
por el Consejo Federal de Contabilidad (CFC); y por un Consejo Regional de
Contabilidad (CRC) en cada estado. Esto se conocia como el sistema CFC/CRC. Todos
los contables debian estar registrados en el estado en el que ejercian. El sistema
CFC/CRC ha seguido controlando el acceso a la profesion contable. En 1999, la CFC
introdujo un examen de acceso a la profesion (Exame de Suficiéncia) en respuesta
a la proliferacién de instituciones de educacion superior (IES) de baja calidad en
Brasil y a la percepcién de la calidad de la preparacion de sus graduados para la
cualificacion profesional. En adelante, nos referiremos a este examen como el
examen CFC.

En el curriculo propuesto en el Decreto Ley n® 7.988 (Brasil, 1945) que instituyo el
curso de Ciencias Contables y Actuariales, faltan asignaturas de formacion
humanistica y filoséfica. Ademas, las instituciones no pudieron promover cambios
en la planificacién de estas asignaturas. Con este plan de estudios, el contable de
alto nivel se consideraba un técnico contable. Con esta primera propuesta de plan
de estudios, ademas de la rigidez impuesta por la carga de trabajo, era
eminentemente técnico y no albergaba una preocupacion formativa amplia,
preocupandose mas por la técnica de registro y control por separado.
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Por ultimo, presento el enfoque de América Latina, asi:

México. El organismo miembro de IFAC en el caso de México, es el Instituto
Mexicano de Contadores Publicos (IMCP), que es la instancia reguladora y
profesional. Los titulos universitarios como contador publico o licenciado en
contaduria son proporcionados por universidades y las licencias profesionales son
emitidas por el Ministerio de Educacion. En el 2015 la comision del IMCP define
adoptar las IES de IAESB, con lo cual inicia el proceso de construccion de guias para
su implementacion. La aplicacion de los IES, concretamente en la parte de
Competencias Técnicas (IES 2), incorpora en los contenidos de los programas de
educacion tres areas fundamentales: formacidon general, formacion sustantiva del
profesional (disciplinar) y formacion integral profesional (profundizaciones). En
cuanto a la experiencia practica durante el desarrollo profesional inicial (IES 5), se
encuentra a criterio de las instituciones educativas los requisitos de experiencia.

Evaluacién: esta a cargo del Centro Nacional de Evaluacion para la Educacion
Superior. Disefia y aplica el examen para evaluar las competencias, conocimientos y
habilidades al finalizar la licenciatura.

Certificacion: La certificacion como contador publico se obtienen una vez se presente
el examen uniforme de certificacion del IMCP, para lo cual debe contar con el titulo
universitario y minimo tres afios de experiencia en el campo contable.

Educacién continua: El desarrollo profesional continuo (IES 7) es evaluado por el
IMCP a sus miembros por medio de una Norma de Educacién Profesional Continua
(NEPC), cuyos requisitos dependen del sector profesional en que se desempefien,
igualmente las instituciones capacitadoras deben ser avaladas por el Instituto
(Vasquez-Quevedo & Patifio-Jacinto, 2015).

Finalmente, presenté como ejemplo el plan de estudios de la UNAM.

Colombia. Actualmente, se evidencia que las transformaciones en la educacion
contable y su regulacion dependen en gran medida de las evaluaciones que realicen
organismos de caracter internacional dado el proceso de estandarizacion
mencionado en capitulos anteriores. Particularmente, el Informe ROSC para
Colombia, adelantado en el 2003, sefala que la ensefianza en contabilidad y
auditoria se centra en la observancia de los requisitos legales, en un mayor énfasis
de la técnica de teneduria de libros y en la presentacion de reportes con el fin de
cumplir con las especificaciones tributarias y de los entes de control y vigilancia. Asi,
la comisién evaluadora del Banco Mundial recomienda una reforma sobre los
programas curriculares en Colombia que incorpore teorias y practicas mas modernas
de contabilidad y auditoria (Ferrer De La Hoz, 2014; Rahman Z. y Schwarz L., 2003)
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Menciono, la profesora Yuli que, en el afio 2012, se realiza una nueva visita de los
delegados del Banco Mundial para revisar el estado del Informe ROSC construido en
2003. Frente a la educacion profesional, la Junta Central de Contadores es la
encargada de responder a la delegaciébn cuyos comentarios se centran
principalmente en la urgencia por mejorar la formacion del contador publico dada
su baja calidad y predominio del interés econdmico sobre el educativo en la mayoria
de las instituciones de educacion superior, y finalmente superar la deficiencia en el
crecimiento del niUmero de profesores de tiempo completo para atender la demanda
de estudiantes y profesionales de contaduria publica en los programas universitarios
(Zuluaga M., 2012).

Y por Ultimo presenté el componente profesional de la Universidad Nacional de
Colombia.

La Dra. Maria Elena, expresd que entiende la dificultad de condensar el trabajo de
tantas personas, sobre todo porque es bastante amplio pero que la profesora Yuli
ha presentado un panorama general pero que es necesario resumir la presentacion
del objetivo a un tiempo de 15 o maximo 20 minutos. Agradece por el trabajo juicioso
realizado y la presentacion en el ambito de las tendencias internacionales.

Manifestaron también los asistentes que existe la necesidad y es importante que, la
presentacion, se realice de forma muy breve y que se expliquen mediante un cuadro
las comparaciones por cada continente, para que sea mas rapida y entendible.
Finalmente, intervinieron los profesores Otto de la Universidad La Gran Colombia,
Felix Armando de la Universidad Surcolombiana y Diana de la Universidad
Agustiniana enfatizando en la evolucidn de la profesion en especial en EEUU y en el
contexto de la responsabilidad social y fundamentacién y adaptabilidad a los
cambios.

Asi mismo, coincidieron los asistentes que la presentacion ante el Comité Nacional
debe ir mas orientada hacia una explicacion de las tendencias internacionales y no
sobre planes de estudios de diferentes universidades en jurisdicciones, lo cual
tendria que perfeccionarse. Finalmente, la profesora Yulli estuvo de acuerdo con las
recomendaciones de los participantes y como lider del equipo menciond la necesidad
de reuniones internas con el mismo, para llevar a cabo las correcciones sugeridas.

2. Compromisos, proposiciones y Varios.

La dra. Maria Elena invitd a los asistentes a seguir trabajando en la consolidacién
del documento definitivo y a realizar comentarios en cada una de las tematicas por
grupo u objetivo. Asi mismo, reiterd la invitacién para que se continle avanzando
en los temas correspondientes de acuerdo con el contenido y fechas propuestas.
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Finalmente, la profesora Maria Elena invitd a los asistentes a la proxima reunion del
Comité Regional Centro de Educacién que se convocara previo aviso, una vez se
realicen las presentaciones pendientes en el Comité Nacional.

3. Finalizacion

Se finalizo la reunion del Comité Regional Centro de Educacién-CTCP, agradeciendo
a todos los asistentes, y nuevamente como en todas las reuniones se invita a realizar
el trabajo correspondiente para hacer realidad el objetivo propuesto en pro de la
educacion de los nuevos profesionales en Contaduria Publica y a estar
permanentemente conectados con el grupo para estar informados de las actividades
de los otros comités regionales.

rtinez de la Peiia

a Elena Escobdr Avila Marisol
residefite Secretaria Tecnica

Comité Regional de Educacion Centro Comité Regional de Educacion Centro
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