COMITE NACIONAL DE EDUCACION -
CTCP

ACTA No. 004 20 de Septiembre de 2024

FECHA

Reunién: Comité Nacional de Educacion Consejo Técnico de Contaduria Publica.
Orden del dia:

1. Socializacion de la tematica Desarrollo profesional, perfil y competencias, liderado por Marta Marmol Daza lider de|
la region Caribe

SECRETARIA: PRESIDE LA REUNION )

Profesora Marta De Jesus Marmol Daza (UCC). Profesora Maria Elena Escobar Avila (Externado)
LUGAR: HORAINICIO HORAFINAL
Universidad Externado deColombia - Teams 3:00 p.m. 6:00 p.m.

Asistentes a la reunion:

o Comité Regional Valle del Cauca y Suroccidente. Jorge Alexander Rodriguez Otalora Universidad Libre
alexrodriguezo@hotmail.com

o Comité Regional Caribe. Marta de Jesus Marmol Daza Universidad Cooperativa De Colombia
martha.marmol@ucc.edu.co

o Comité Regional Oriental. German Ospina Hernandez Universidad Francisco de Paula Santander — UFPS
gospina@ufps.edu.co

o Comité Regional Centro. Maria Elena Escobar (la acompafian: el profesor César Beltran Torres, profesora Gisselle
Forero Romero y profesora Maribel Albarracin) Universidad Externado de Colombia.

e Jairo Cervera - consejero CTCP.
e Jorge Andrés Patifio y Miguel Angel — Personal de apoyo del CTCP.

La reunién sera presidida por la profesora Maria Elena Escobar de la UniversidadExternado de Colombia y lleve la
secretaria la profesora Marta Marmol Daza.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA:

1.

2.

Instalacion y presentacion de la Mesa Nacional: Siendo las 3:00 pm, la presidenta de la reunién declara instalada
la reunion, profesora Maria Elena Escobar Avila (Externado) inicia la reunion extendiendo un saludo a todos los
asistentes y se da paso a la lider de la region Caribe la Sefiora Marta Marmol Daza quien modera la socializacion de
la temética Desarrollo profesional, perfil y competencias

Tema: Socializacion de la tematica Desarrollo profesional, perfil y competencias.
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Por la region Oriente la participacion del sefior German Ospina Hernandez de la Universidad Francisco de Paula
Santander de Cucuta, quien preside el comité regién Oriente.

Por la region Caribe participa el profesor Rubén Marrufo de la Universidad Popular del Cesar y quien preside la
region, la sefiora Marta Marmol Daza

Por la region Valle del Cauca y Sur Occidente participan los profesores Flor de Maria Ayala- Universidad Antonio
José Camacho, Claudia Patricia Mendieta- Universidad del Valle y Angelica Franco de la Universidad de San
Buenaventura.

Por la region centro la profesora Rosa Cuéllar del Politécnico Gran Colombiano, la profesora Ruth Meneses de la
Universidad Militar y el profesor Hernan Alonso

Durante la sesidén se realiz6 un analisis detallado sobre el perfil del contador publico y sus
competencias necesarias para afrontar los cambios tecnol6gicos y las exigencias del mercado
laboral. Se enfatiz6 en la necesidad de incluir competencias en tecnologia, inteligencia artificial,
sostenibilidad y transparencia en la formacion contable

Competencias Area de competencia

a) Contabilidad e informacioén financiera

b) Contabilidad administrativa

c) Finanzas y administracion financiera

d) Impuestos
e) Auditoria

Competencias | f) Aseguramiento

técnicas g) Gobierno corporativo, gestion de riesgo y control
interno

h) Leyes y regulaciones del negocio

j) Entorno de negocios y organizacional

k) Economia

1) Estrategia de negocios y gestion
(a) Intelectuales
b) Interpersonales y comunicacion

Competencia
profesional

¢) Personal
Competencia: d) Organizacional
Valores, éticay  |b) Principios éticos

actitud profesional | c)Compromiso con el interés ptiblico

Fuente: Cuadro resumen borrador propuesta de modificacién estandar 6 IFAC

Conclusion

Las exigencias actuales de la profesién contable se encuentran el conocimiento de los estdndares

internacionales de informacion financiera, las normas de aseguramiento de la informacién financiera y no

financiera, la familiarizacién con las normas internacionales, nacionales y locales en tributacién y
sostenibilidad. El uso de herramientas tecnologicas avanzadas, competencias en tecnologias emergentes
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como blockchain y automatizacion de procesos, analitica de datos. Fortalecer el desarrollo del juicio
profesional, del escepticismo profesional, habilidades blandas como comunicacion asertiva, trabajo en
equipo, negociacion de conflictos, liderazgo.

Se hace necesario un enfoque integral que combine conocimientos técnicos, habilidades profesionales,
habilidades blandas, compromiso ético para asegurar una profesion contable preparada para liderar y

generar valor en un entorno dindmico y complejo.

Competencias técnicas

Contabilidad e informes financieros
Contabilidad de gestion

Finanzas y gestion financiera
Tributacion

Auditoria

Aseguramiento

Gobernanza, riesgo gestién y control
Leyes y regulaciones comerciales
Entorno empresarial y organizacional
Economia

Estrategias de gestion empresarial
Manejo de tecnologias emergentes
aplicadas a la contabilidad
(Metaverso, big data, Inteligencia
artificial, clqnta_lbillidgad y finanzas\

Habilidades
profesionales

Valores y ética

Intelectuales

Interpersonales y comunicacion
Personales

Organizativo

Pensamiento critico

Trabajo en equipo

Habilidades de negociacién
Compromiso

Liderazgo

Confianza en simismo

Escepticismo
profesional

juicio profesional
Principios éticos
Compromiso con el
interés publico,
Compromiso con el
bien comun
Responsabilidad social

Autocontrol

Soportar presion
Actualizacidon permanente
Habilidades de innovacién

Fuente: Consolidado Presentacion Mesa Educativa Nacional -CTCP

3. Fecha proxima reunion de la mesa nacional.

La proxima reunion quedo confirmada para la socializacion de la tematica “Diagnostico, exigencias y educacion del
profesional contable al liderada por la regién Centro para el 28 de noviembre de 2024

La sesion finaliza a las 6:00 m. y en constancia firman:

Escoba

e

Avila

P Dr;fx :

Marta de JesUs Marmol Daza

Secretaria Técnica
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